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1.15 Bourdieu-spillet. Fra fødsel til død 

Rollekort 1

MOR
Alder: 26
Uddannelse: Ingen                                                         
Beskæftigelse: Prostitution
Bolig: Hjemløs
Civilstand: Ugift

FAR 
Ukendt

KAPITAL:
Økonomisk  

Kulturel  

Social   

Symbolsk 

Bourdieus begreber:
Habitus: De erfaringer, man har fået igennem sin 
klasse, indlejres i en bestemt livsstil, der påvirker 
ens opfattelse og smag: hvilken mad man spiser, 
hvilken idræt man dyrker, sprogbrug, og hvad 
man finder rigtigt eller forkert, fint eller vulgært.

Kapitaler:
 •  Økonomisk: indkomst og formue
 •  Kulturel: dannelse, sproglige kompetencer
 •  Social: socialt netværk, medlemskab af grup-

per
 •  Symbolsk: anerkendelse. De tre første kapita-

ler kan veksles til symbolsk kapital, men ikke 
altid 1:1.

Felt: Er arenaer, hvor der hersker hver deres love, 
værdier og interesser. Det er forskellige typer 
kapital, der er anerkendt i hvert felt. I det kunst-
neriske felt er det uddannelse og kulturel viden, 
der giver prestige, mens økonomisk succes ikke 
tæller.

Doxa: Feltet indeholder regler for, hvad der er rig-
tigt eller forkert, kaldet dets doxa. Når man træder 
ind i et felt, vil man blive socialiseret og tilpasset 
doxaen. Der vil altid foregå en kamp om magten 
til at definere, hvilke regler og værdier der gør sig 
gældende i feltet.

+

++

UNDERKLASSE

Ansættelsessted
Uden for arbejdsmarkedet.
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1.15 Bourdieu-spillet. Fra fødsel til død 

Rollekort 2

MOR
Alder: 24
Uddannelse: 9. klasse
Beskæftigelse: Kassedame
Bolig: Hjemløs
Civilstand: Ugift

FAR 
Alder: 25
Uddannelse: 9. klasse i Tyrkiet.
Beskæftigelse: Lastbilchauffør
Bolig: 2-værelseslejlighed 
Civilstand: Ugift

KAPITAL:
Økonomisk   

Kulturel  

Social   

Symbolsk 

Bourdieus begreber:
Habitus: De erfaringer, man har fået igennem sin 
klasse, indlejres i en bestemt livsstil, der påvirker 
ens opfattelse og smag: hvilken mad man spiser, 
hvilken idræt man dyrker, sprogbrug, og hvad 
man finder rigtigt eller forkert, fint eller vulgært.

Kapitaler:
 •  Økonomisk: indkomst og formue
 •  Kulturel: dannelse, sproglige kompetencer
 •  Social: socialt netværk, medlemskab  

af grupper
 •  Symbolsk: anerkendelse. De tre første kapita-

ler kan veksles til symbolsk kapital, men ikke 
altid 1:1.

Felt: Er arenaer, hvor der hersker hver deres love, 
værdier og interesser. Det er forskellige typer 
kapital, der er anerkendt i hvert felt. I det kunst-
neriske felt er det uddannelse og kulturel viden, 
der giver prestige, mens økonomisk succes ikke 
tæller.

Doxa: Feltet indeholder regler for, hvad der er rig-
tigt eller forkert, kaldet dets doxa. Når man træder 
ind i et felt, vil man blive socialiseret og tilpasset 
doxaen. Der vil altid foregå en kamp om magten 
til at definere, hvilke regler og værdier der gør sig 
gældende i feltet.

+

++ARBEJDERKLASSE

Ansættelsessted
75 pct.  privatansatte,

25 pct. offentligt ansatte.

Typiske jobtyper
Hjemmehjælper, rengøring,  

supermarked, byggebranchen,  
mekaniker/smed, slagteri,  

chauffør
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1.15 Bourdieu-spillet. Fra fødsel til død 

Rollekort 3

MOR
Alder: 27
Uddannelse: Sygeplejerske
Beskæftigelse: Sygeplejerske
Bolig: Parcelhus
Civilstand: Gift

FAR 
Alder: 28
Uddannelse: Politibetjent
Beskæftigelse: Politibetjent
Bolig: Parcelhus
Civilstand: Gift

KAPITAL:
Økonomisk   

Kulturel   

Social    

Symbolsk

Bourdieus begreber:
Habitus: De erfaringer, man har fået igennem sin 
klasse, indlejres i en bestemt livsstil, der påvirker 
ens opfattelse og smag: hvilken mad man spiser, 
hvilken idræt man dyrker, sprogbrug, og hvad 
man finder rigtigt eller forkert, fint eller vulgært.

Kapitaler:
 •  Økonomisk: indkomst og formue
 •  Kulturel: dannelse, sproglige kompetencer
 •  Social: socialt netværk, medlemskab af grup-

per
 •  Symbolsk: anerkendelse. De tre første kapita-

ler kan veksles til symbolsk kapital, men ikke 
altid 1:1.

Felt: Er arenaer, hvor der hersker hver deres love, 
værdier og interesser. Det er forskellige typer 
kapital, der er anerkendt i hvert felt. I det kunst-
neriske felt er det uddannelse og kulturel viden, 
der giver prestige, mens økonomisk succes ikke 
tæller.

Doxa: Feltet indeholder regler for, hvad der er rig-
tigt eller forkert, kaldet dets doxa. Når man træder 
ind i et felt, vil man blive socialiseret og tilpasset 
doxaen. Der vil altid foregå en kamp om magten 
til at definere, hvilke regler og værdier der gør sig 
gældende i feltet.                                                                        

+

++MIDDELKLASSE

Ansættelsessted
55 pct.  privatansatte,

45 pct. offentligt ansatte.

Typiske jobtyper
Pædagog, folkeskolelærer,  

sygeplejerske,  
offentlig administration,  

politibetjent/forsvar
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1.15 Bourdieu-spillet. Fra fødsel til død 

Rollekort 4

MOR
Alder: 30
Uddannelse: Cand.mag.
Beskæftigelse: Gymnasielærer
Bolig: Parcelhus
Civilstand: Gift

MOR
Alder: 31
Uddannelse: Cand.mag.
Beskæftigelse: Universitetslektor
Bolig: Parcelhus
Civilstand: Gift

KAPITAL:
Økonomisk     

Kulturel      

Social   
  
Symbolsk   

Bourdieus begreber:
Habitus: De erfaringer, man har fået igennem sin 
klasse, indlejres i en bestemt livsstil, der påvirker 
ens opfattelse og smag: hvilken mad man spiser, 
hvilken idræt man dyrker, sprogbrug, og hvad 
man finder rigtigt eller forkert, fint eller vulgært.

Kapitaler:
 •  Økonomisk: indkomst og formue
 •  Kulturel: dannelse, sproglige kompetencer
 •  Social: socialt netværk, medlemskab af  

grupper
 •  Symbolsk: anerkendelse. De tre første kapita-

ler kan veksles til symbolsk kapital, men ikke 
altid 1:1.

Felt: Er arenaer, hvor der hersker hver deres love, 
værdier og interesser. Det er forskellige typer 
kapital, der er anerkendt i hvert felt. I det kunst-
neriske felt er det uddannelse og kulturel viden, 
der giver prestige, mens økonomisk succes ikke 
tæller.

Doxa: Feltet indeholder regler for, hvad der er rig-
tigt eller forkert, kaldet dets doxa. Når man træder 
ind i et felt, vil man blive socialiseret og tilpasset 
doxaen. Der vil altid foregå en kamp om magten 
til at definere, hvilke regler og værdier der gør sig 
gældende i feltet.                                                                        

+

++

+

++HØJERE MIDDELKLASSE

Ansættelsessted
60 pct.  privatansatte,

40 pct. offentligt ansatte.

Typiske jobtyper
Specialist/vidensarbejder,  

gymnasielærer, IT-konsulent,  
rådgiver, chef i det offentlige,  

medicinalindustri
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1.15 Bourdieu-spillet. Fra fødsel til død 

Rollekort 5

MOR
Alder: 30
Uddannelse: Tandlæge
Beskæftigelse: Tandlæge med egen praksis
Bolig: Villa
Civilstand: Gift

FAR 
Alder: 33
Uddannelse: Shipping
Beskæftigelse: Skibsreder
Bolig: Villa
Civilstand: Gift

KAPITAL:
Økonomisk      

Kulturel     

Social       

Symbolsk

Bourdieus begreber:
Habitus: De erfaringer, man har fået igennem sin 
klasse, indlejres i en bestemt livsstil, der påvirker 
ens opfattelse og smag: hvilken mad man spiser, 
hvilken idræt man dyrker, sprogbrug, og hvad 
man finder rigtigt eller forkert, fint eller vulgært.

Kapitaler:
 •  Økonomisk: indkomst og formue
 •  Kulturel: dannelse, sproglige kompetencer
 •  Social: socialt netværk, medlemskab af  

grupper
 •  Symbolsk: anerkendelse. De tre første  

kapitaler kan veksles til symbolsk kapital, 
men ikke altid 1:1.

Felt: Er arenaer, hvor der hersker hver deres love, 
værdier og interesser. Det er forskellige typer 
kapital, der er anerkendt i hvert felt. I det kunst-
neriske felt er det uddannelse og kulturel viden, 
der giver prestige, mens økonomisk succes ikke 
tæller.

Doxa: Feltet indeholder regler for, hvad der er rig-
tigt eller forkert, kaldet dets doxa. Når man træder 
ind i et felt, vil man blive socialiseret og tilpasset 
doxaen. Der vil altid foregå en kamp om magten 
til at definere, hvilke regler og værdier der gør sig 
gældende i feltet.   

+

++

OVERKLASSE

Ansættelsessted
95 pct.  privatansatte,

10 pct. offentligt ansatte.

Typiske jobtyper
Direktør/leder, læge, tandlæge,  

advokat, revisor, ingeniør, 
 finansiel virksomhed



S A M F U N D S F A G S L Æ R E R E N S  Ø V E L S E S B O GS A M F U N D S F A G S L Æ R E R E N S  Ø V E L S E S B O GØV E L S E R

1.15 Bourdieu-spillet. Fra fødsel til død 

Arbejdsmarkedsfelt i Danmark 2018

BLÅ: Dansk industri, LA, V, K, S
•  Det skal kunne betale sig at arbejde
•  Sænk overførselsindkomster                       
•  Høj pensionsalder         

GRØN: Alternativet,
•  Innovation er vigtig
•  Fleksibel tilknytning til arbejdsmarkedet 
•  Borgerløn  

ROSA: DF
•  Fast arbejde
•  Dansk arbejdskraft
•  God pension

VIOLET: LO, SF, Ø 
•  Offentlige ydelser med høj  

kompensationsgrad
•  Bevar efterløn for dem, der har behov  

for det
•  Fagforeninger er nødvendige
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1.15 Bourdieu-spillet. Fra fødsel til død 

Uddannelsesfelt i DK 2018

BLÅ: Dansk industri, LA, V, K 
•  Ingen spildtid
•  Naturvidenskab skal prioriteres

GRØN: Alternativet
•  Fokus på den studerende
•  Innovation og iværksætteri

ROSA: DF
•  Der uddannes for mange akademikere og 

for få faglærte

VIOLET: LO, SF, Ø, 
•  Praktikpladser og faglige uddannelser


